Anstallningsavtal — visstid

Tidsbegransad anstéllning, t.ex. vikariat eller sésong.

1. Parter

Arbetsgivaren: [Féretagsnamn], org.nr [Xxxxxx-xxxx], adress [adress].
Arbetstagaren: [Namn], pers.nr [3a43aaaa-xxxx], adress [adress].

2. Anstallningsform

Sarskild visstidsanstéllning / vikariat for [namn] under perioden [startdatum] till och
med [slutdatum]. Anstallningen upphor vid periodens slut utan féregdende uppsagning.

3. Befattning

Arbetstagaren anstalls som [befattning] med arbetsuppgifter enligt [beskrivning].
Arbetsplats [ort].

4. Arbetstid och 16n

Arbetstid [omfattning] procent av heltid. Lon [xx xxx] kronor per manad alternativt [xxx]
kronor per timme, utbetalas den [25:€].

5. Semester och formaner

Semestererséattning utgar med [12] procent av utbetald I6n om semester inte tas ut i
anstallningen.

6. Avbrytande i fortid
Anstallningen kan avbrytas i fortid med [en manads] dmsesidig uppsagningstid.
7. Sekretess

Arbetstagaren forbinder sig att inte roja foretagets affarshemligheter under eller efter
anstallningen.

8. Underskrifter
Ort och datum:

Arbetsgivare: Arbetstagare:

Mallen &r ett allmant underlag och ersétter inte juridisk radgivning. Anpassa texten till din situation.
VI FORETAGARE — Sveriges tidning for foretagare



